Equipe ACCES – Réunion du 4 mars. 2008

Recrutements - MD

Le point est fait sur les profils de postes. Confusion entre DRH et direction. MD rappelle la proposition faite par l’équipe ACCES (cf. annexe a ce CR). Nous avons la garantie d’un poste de professeur du second degré en detachement : Frederic Sevelinge, PRAG à l’université de Bourgogne est candidat. Le poste de PU et de MCU sont pour l instant, conditionnels. A voir suite a une prochaine reunion avec la direction. 

Site ACCES - PF

Transformations delicates sur les dossiers JF Carion. Liens brisés car « non plone ».  l’ideal, c’est de reprendre ses ressources en utilisant l’éditeur FCK. FMD et EM ont fait un premier travail d’analyse du site ACCES tel qu’il est. Separation geologie-biologie : mise en place d’un portail d’entrée. Comprendre, Enseigner, Illustrer pourrait être trois entrées. Dans Biotic, il y avait synthese, ressources, etc…

Il conviendra d’impliquer tres fortement les equipes académiques mais il est d’ores et déjà acté que le nouveau portail d’ACCES pourrait etre disponible en juin 2008. Reflechir sur les flux RSS dans le portail d’entrée ACCES. 

Annee de la Terre – JPE, CHE

Quelques problèmes techniques sont évoqués. Reflexion sur la page d’accueil. JPE a pris contact avec la Recherche. Ils sont prets à faire un peu de publicité pour notre site. Y a t-il le moyen de partager le flux RSS. 

Savoirs Scientifiques et Enseignements – FMD

Grande difficulté à réaliser avec des partenaires qui ne répondent pas (N. Salame, JP. Ternaux, G. Vidal). Nos professeurs associés sont invités à participer aux ateliers. Travail avec un consortium européen qui autorise l’utilisation d’un questionnaire. Deux partenaires sont a alerter car ils ne remplissent pas leur cahier des charges (ISCC, ENS). 

Formation et PAF (evenements 2009) – FJ

L’équipe ACCES a déposé 4 PAF : biodiversité et systématique, épidémiologie et TICE, Mer de Glace 2008, Neurosciences et TICE, Formaterre 2008. Formation évolution (Université de Lyon…). Reunion groupe de formateurs scientifiques : envisager une collaboration avec ACCES. 

Demandes informatiques – PD

L’etablissement souhaite fonctionner par projet. PD a constitué 10 projets pour l’équipe ACCES. Des priorités ont été fixées (deja tres lourdes et tres chronophages) : 

1 – developpement WEB

Evolution du site ACCES

Mise en valeur des ressources par indexations

Environnement pour les utilisateurs d’ACCES

2 – developpement logiciel

phylogene, biomes, Eduanatomist

primagis et reprise de codes eco/hydronappes/geocean

éQUIPE ACCES

Proposition d’accueil en détachement et de recrutement

Année 2008-2009

PRÉAMBULE

Le site internet de l’équipe ACCES est devenu en quelques années une ressource largement utilisée par les enseignants des collèges et des lycées ; en 2007, plus de 4 millions de pages étaient visitées (les ressources ACCES sont les troisièmes les plus consultées de l’INRP). ACCES est connu et reconnu par l’Inspection Générale de l’Education Nationale, les grands organismes de recherche, les collectivités et les partenaires des régions et des départements. Chaque membre de l’équipe contribue actuellement au mieux à la poursuite des activités mais, compte tenu des nombreux et récents départs,  les surcharges de travail sont devenues considérables pour l’ensemble des collaborateurs. 

Le point sur les départs

En moins d’un an, ACCES  a connu une évolution très importante en termes de ressources humaines. Quatre collaborateurs ont (ou vont) quitté l’équipe, alors que dans le même temps, un seul poste a été ouvert :

Départs
Gérard Vidal
août 2007

Benoît Urgelli
août 2007

Naoum Salame
Décembre 2007

Françoise Jauzein
Juin 2008

Arrivée
Marc Desmet
Septembre 2007

Le tableau suivant permet de préciser ces départs en équivalent poste temps plein et également en masse indiciaire. Ce tableau est réalisé à titre indicatif ; les masses indiciaires sont estimées et doivent être précisées.

	Départs
	Arrivées
	Différentiel

	Nom, Prénom
	Grade
	Fonction
	Indice
	Nom, Prénom
	Grade
	Fonction
	Indice
	Poste
	Masse indiciaire

	Gérard Vidal
	MCU
	Directeur
	850
	Marc Desmet
	MCU
	Directeur
	780
	0
	- 70

	Benoît Urgelli
	Agrégé CN
	Chargé d’étude
	600
	-
	-
	-
	-
	-1
	-600

	Naoum Salame
	IgR
	Directeur adjoint
	900
	-
	-
	-
	-
	-1
	-900

	Françoise Jauzein
	Agrégé HC
	Chargé d’étude
	950
	-
	-
	-
	-
	-1
	-950

	
	
	
	
	
	
	
	
	-3
	-2520


proposition 2008-2009

L’équipe ACCES, correctement dotée en terme de professeurs mis à disposition et de moyens HSE, souffre donc d’un manque d’encadrement scientifique et pédagogique. D’autre part, il est à noter que l’équipe ACCES fonctionne grâce à des personnels enseignants et enseignants-chercheurs en détachement.

La demande de l’équipe ACCES est donc la suivante : 

Accueil en détachement au 1er septembre 2008

	Grade
	Fonction
	Discipline
	Indice (estimé)

	Agrégé CN
	Chargé d’étude
	SVT
	650

	Agrégé CN
	Chargé d’étude
	SVT
	650


A la fin de l’année universitaire 2007-2008, l’équipe ACCES ne comptera plus qu’un chargé d’étude. Il est donc très important de pouvoir accueillir deux chargés d’études (en remplacement des deux départs 2007 et 2008). Ceux-ci auront la responsabilité pédagogique de l’ensemble des Sciences de la Vie, et ce dans le cadre du contrat de l’équipe et des programmes de l’Institut.

Recrutement au 1er février 2009

	Grade
	Fonction
	Discipline
	Indice (estimé)

	PU
	Directeur
	Sciences de la Terre
	850


Ce recrutement est essentiel car le fonctionnement de l’équipe repose sur des personnels non-permanents susceptibles de rejoindre leur établissement d’origine. La publication du poste devrait intervenir dans les meilleurs délais de manière à pouvoir préparer au mieux l’accueil de ce collaborateur. Cette création ne constitue pas une augmentation de la masse indiciaire de l’équipe puisque la fonction existe déjà et qu’elle est occupée par un Maître de Conférences en détachement.
Accueil en détachement au 1er février 2009

	Grade
	Fonction
	Discipline
	Indice (estimé)

	MCU
	Directeur adjoint
	Sciences de la Vie
	750


Le mode de fonctionnement de l’équipe ACCES s’appuie sur un réseau de professeurs HSE, animé par un Coordonnateur académique. L’encadrement pédagogique et scientifique est assuré par les enseignants et enseignants-chercheurs accueillis à l’INRP. Ainsi et compte tenu de la hausse des besoins, l’encadrement scientifique dans le domaine des Sciences de la Vie doivent être renforcés, notamment dans le cadre des collaborations de l’Institut avec les organismes de recherche.

En conclusion, cette configuration permettrait d’assurer efficacement les missions pour lesquelles l’Institut s’est engagé au cours de la période 2007-2001 (cf. projet ACCES validé par M. le directeur en 2007) ; d’autre part, cette proposition constituerait un gain de masse indiciaire de l’ordre de 500.

éQUIPE ACCES

Profils de poste

accueil en détachement et en recrutement

Année 2008-2009

Enseignant du second degré : Sciences de la Vie
Accueil en détachement au 1er septembre 2008

Fonctions

La personne recrutée viendra renforcer l’encadrement pédagogique de l’équipe ACCES. Elle aura la responsabilité et le suivi des projets pédagogiques dans le domaine des Sciences de la Vie. Elle travaillera en étroite collaboration avec l’encadrement scientifique de l’équipe. Cette personne pilotera également une ou plusieurs équipes de professeurs associés à l’INRP. Enfin,elle développera des partenariats avec les organismes de recherche et les laboratoires dans le domaine de la diffusion des savoirs en Sciences de la Vie.

Compétences requises

Le(a) candidat(e) est agrégé(e) des Sciences de la Vie et de la Terre (indifféremment secteur A ou B). Son parcours universitaire doit être de haut niveau scientifique. Il est souhaitable qu’il soit fortement impliqué dans la formation initiale et continue des enseignants des collèges et des lycées. Le(a) candidat(e) est également susceptible d’effectuer son travail au sein de l’équipe dans le cadre d’un sujet de thèse portant sur l’enseignement des questions émergentes en Sciences de la Vie. 

Equipe d’accueil

ACCES est une équipe de recherche/développement qui contribue à l’évolution scientifique et instrumentale de l’enseignement des Sciences de la Vie et de la Terre. Ses travaux portent sur les avancées des connaissances et des techniques qui sont susceptibles d’enrichir la formation des enseignants et de renouveler les activités pratiques des élèves
Renseignements

Pour toute question de nature scientifique : 

Monsieur Marc Desmet, Maître de Conférences

Directeur de l’équipe ACCES

Pour toute question de nature administrative : 

Madame Joelle Vial, responsable administrative

Directrice des ressources humaines

Professeur des Universités : 35ème ou 36ème section

Accueil en recrutement au 1er février 2009

Fonctions

La personne recrutée aura pour charge de diriger l’équipe ACCES. Elle assurera donc l’encadrement administratif et scientifique d’une équipe dédiée à la production de ressources dans le domaine des Sciences de la Vie et de la Terre. Au delà de cette fonction, la personne devra consolider le partenariat avec les organismes de recherches, l’inspection générale et des organismes impliqués dans le domaine de la diffusion des savoirs scientifiques. Elle pilotera l’ensemble des projets de recherche de l’équipe et conduira l’expertise de l’ensemble des productions dans le domaine des Sciences de la Terre. Elle poursuivra également ses activités de recherche de manière à conserver une très forte légitimité au sein de la communauté scientifique et des nombreux acteurs du dispositif éducatif. 

Compétences requises

Le(a) candidat(e) doit être très fortement impliqué(e) dans la formation initiale et continue des professeurs des collèges et des lycées. Il(elle) a une très bonne connaissances du système d’enseignement des SVT dans le second degré et dans le supérieur. Bien que le poste soit publié en Sciences de la Terre, Il est important que l’activité de recherche du (de la) candidat(e) soit reconnue au delà de sa discipline, notamment dans le domaine de l’environnement, du développement durable et des Sciences de la Vie. 

Equipe d’accueil

ACCES est une équipe de recherche/développement qui contribue à l’évolution scientifique et instrumentale de l’enseignement des Sciences de la Vie et de la Terre. Ses travaux portent sur les avancées des connaissances et des techniques qui sont susceptibles d’enrichir la formation des enseignants et de renouveler les activités pratiques des élèves
Renseignements

Pour toute question de nature scientifique : 

Monsieur Serge Calabre, Professeur des Universités

Directeur de l’Institut

Pour toute question de nature administrative : 

Madame Joelle Vial, responsable administrative

Directrice des ressources humaines

Maître de Conférences : 64/65 ou 66ème  section

Accueil en détachement au 1er février 2009

Fonctions

La personne recrutée consolidera l’actuel encadrement scientifique de l’équipe. Elle prendra en charge l’ensemble des projets scientifiques et éducatifs dans le domaine de la biologie cellulaire et de la physiologie. Cette personne mettra en œuvre des programmes de coopération avec d’autres pays de la communauté européenne. Cette personne de haut niveau scientifique, mais non titulaire d’une Habilitation à Diriger des Recherches, envisagera de préparer ce diplôme au sein de l’équipe ACCES.

Compétences requises

Le(a) candidat(e) est un(e) maître de Conférences ou un€ Chargé(e) de recherche du CNRS, de l’INSERM ou de l’IRD qui souhaite mettre à disposition ses compétences scientifiques au service de l’enseignement du second degré. Son activité scientifique est de qualité internationale et son implication est forte au sein de sa communauté scientifique. Le(a) candidat(e) sera également capable d’assurer des activités d’encadrement doctoral dans le domaine de la diffusion des savoirs en Sciences de la Vie.

Equipe d’accueil

ACCES est une équipe de recherche/développement qui contribue à l’évolution scientifique et instrumentale de l’enseignement des Sciences de la Vie et de la Terre. Ses travaux portent sur les avancées des connaissances et des techniques qui sont susceptibles d’enrichir la formation des enseignants et de renouveler les activités pratiques des élèves
Renseignements

Pour toute question de nature scientifique : 

Monsieur Marc Desmet, Maître de Conférences

Directeur de l’équipe ACCES

Pour toute question de nature administrative : 

Madame Joelle Vial, responsable administrative

Directrice des ressources humaines

